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Description et objectifs 

La motivation au travail ne passe plus uniquement par le fait d’offrir une « bonne » rémuné-

ration. 

Il faut développer un cadre et une ambiance de travail stimulant et enthousiasmant pour 

optimiser la productivité des ressources humaines. 

Etre à l’écoute, comprendre et développer des solutions autour du thème de la motivation, 

tant celle de vos collaborateurs que la vôtre. 

Public concerné  : toute personne qui est ou qui envisage d’encadrer un équipe tant au 

quotidien que pour un projet. 

Pré-requis  : aucun. 

Objectif 

Permettre aux participants de mettre sur pied des plans d’actions et de concevoir leurs 

propres outils pour comprendre et développer la motivation au sein de leur équipe, de leur 

département, de leur entreprise. 

Programme 

Approche théorique du concept de motivation 

• Qu’est-ce que c’est ? 

• A quoi ça sert ? 

• Pourquoi s’y intéresser ? 

• Les facteurs déterminants ? 

• Les tendances générationnelles ? 

• Déceler la démotivation et l’insatisfaction ? 

Rôle de l’organisation, du groupe et du Chef 

• Développer les interactions ? 

• Définir les facteurs communs ? 

• La motivation : un système ? 

Elaborer un plan d’action 

Modèles facteurs critiques de succès 

Etudes de Cas et jeux de rôles 
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